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CONCLUSAO DA AUDITORIA APOS A RESPOSTA DO ORGAO AUDITADO

Em relagdo as recomendagdes efetuadas por esta Divisdo de Auditoria-Geral, decorrentes
de auditoria realizada no Departamento Municipal de Previdéncia dos Servidores do
Municipio de Porto Alegre — PREVIMPA (processo SEI n° 19.0.000053584-5), no periodo
de 15 a 30 de abril de 2019, conforme o Programa de Auditoria n°® 06/19, foram recebidos
os esclarecimentos, providéncias e/ou planos de agdo (resposta do 6rgdo auditado), por meio
dos documentos SEI n™ 8456710 ¢ 8456712. Também foram devidamente inseridas as

respostas, pelo PREVIMPA, no Sistema de Auditoria Interna (SIAUDI).

Apés a realizacdo da auditoria e a verificagdo da resposta do orgdo auditado, foi
atualizada a situacdo (estagio de implementacdo) de todas as recomendagdes, tanto as
recorrentes de auditorias anteriores, como as novas da auditoria de 2019, conforme quadro
em anexo, estando a respectiva analise desta Divisdao de Auditoria-Geral registrada no

SIAUDL
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N° do Estagio de
Relatério Acgdes Apontamento Recomendacgio Gravidade Imple{nen-
tacao
LICITACOE? - 11 - Observar, nos processos de dispensa de licitagdo (art. 24, inc.
1/2019 - L Recomendagdes . Lo . . .
Licitagdes IIT e seguintes), o prazo de publicagdo constante no art. 26 da Lei Baixa Baixada
AA 17/18 Pendentes - RD
8.666/93.
01/17-C
LICITACOES - 22 - Esclarecer, junto a empresa 1 e os terceirizados que prestam
1/2019 - Licitacses Recomendagdes servicos no PREVIMPA, as divergéncias relacionadas a entrega de Baixa Baixada
AA 17/18 ¢ Pendentes - RD uniformes e, se for caso, notificar a empresa para regularizagio do x ¢
06/18-C fornecimento dos itens.
LICITACOE? - 28 - Observar, nos processos de dispensa de licitagdo (art. 24, inc.
1/2019 - L Recomendagdes . TN . . .
Licitagdes IIT e seguintes), o prazo para comunicagdo a autoridade superior Baixa Pendente
AA 17/18 Pendentes - RD : ~ :
06/18-C para ratificagdo, constante no art. 26 da Lei 8.666/93.
LICITACOE? i 27 - Esclarecer as divergéncias identificadas quanto a entrega dos
1/2019 - L Recomendagdes . . . .
Licitagdes RD uniformes e, se for caso, notificar formalmente a contratada para Baixa Baixada
AATTI8 Pendentes - regularizagio do fornecimento dos itens
06/18-C guarizag :
LICITACOE? i 26 - Elaborar, quando for o caso, a manifestagio do PREVIMPA
1/2019 - . Recomendagdes L s - . . . .
Licitagdes quanto a impossibilidade de redugdo de quantitativos contratuais, Baixa Baixada
AA 17/18 Pendentes - RD . . L. .
06/18-C bem como anexa-la aos autos do respectivo processo administrativo
LICITACOES - 25 - Providenciar a manifestacdo de aceite do contratado quando
1/2019 - Licitacdes Recomendagdes | ndo forem concedidos a repactuagdo e o reequilibrio econdmico- Meédia Baixada
AA 17/18 ¢ Pendentes - RD financeiro, bem como anexa-los aos autos do respectivo processo ¢
06/18-C administrativo.
LICITACOE~S ) 24 - Atentar para que o periodo de cobertura da garantia contratual
1/2019 - s Recomendagdes g S . .
Licitagdes corresponda ao periodo de vigéncia do contrato, a fim de assegurar Baixa Atendida
AA 17/18 Pendentes - RD R ~ < .
06/18-C eventuais vicios de execugdo na prestagdo dos servigos.
LICITACOE~S ) 23 - Orientar a empresa terceirizada para inserir a data de entrega
1/2019 - Licitagd Recomendagdes d niformes nos document mprovem a entrega d Baixa Baixada
AA 17/18 citagdes Pendentes - RD .tos unifors Fis tos ocumentos que comprove: entrega desses a
06/18-C itens aos vigilantes.
LICITACOE~S ) 21 - Atentar para que o periodo de cobertura da garantia contratual
1/2019 - C Recomendagdes g S . .
Licitagdes corresponda ao periodo de vigéncia do contrato, a fim de assegurar Baixa Atendida
AA 17/18 Pendentes - RD R ~ < .
06/18-C eventuais vicios de execugdo na prestagdo dos servigos.
ALMOXARIFANDO 31 - Rever a real necessidade dos materiais sem movimentagdo ha
1/2019 - . - Recomendagdes . . . . . . .
Almoxarifado mais de 365 dias e, caso sejam dispensaveis, realizar o descarte ou Baixa
AA 17/18 Pendentes - RD ~ . o
doagdo destes itens para outros 6rgaos.
01/17-C
1/2019 - I;{[?ezglngl(()lgl(izs_ 42 - Maior agilidade na conclusdo das obras de reforma nos locais
Patrimo6nio ¢ que abrigardo a nova sede do PREVIMPA, tendo em vista os altos Média Atendida
AA 17/18 Pendentes - RD L .
01/17-C valores gastos com aluguel e condominio na atual sede da autarquia.
PATRIMONIO -
1/2019 - S Recomendagdes . .- . .
AA 17/18 Patrimdnio Pendentes - RD 41 - Incluir a data nos Termos de Responsabilidade. Baixa Atendida
01/17-C
PESSOAL E 511 - Aprlmora:r a Ipstrugao Normativa n’ 01~/2017, quanto ao
processo  seletivo interno para capacitagdo de pessoal,
ENCARGOS - o \ B L g
1/2019 - Pessoal e ~ principalmente quanto & defini¢do de requisitos e de critérios
Recomendagdes .. N . A . Alta Pendente
AA 17/18 Encargos objetivos para a selecdo de servidores, em obediéncia aos principios
Pendentes - RD S ~ i - . .
06/18-C da boa administragdo publica (impessoalidade, moralidade e
transparéncia).
PESSOAL E
ENCARGOS - 512 - Rever os critérios de indicagdo servidores e conselheiros ex
1/2019 - Pessoal e - . . . . .
AA 17/18 Encargos Recomendagdes | officio para as atividades de aperfeigoamento profissional prevista Alta Pendente
Pendentes - RD na Instrugdo Normativa n® 1/2017, do PREVIMPA.
06/18-C
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N° do Estagio de
Relatério Acoes Apontamento Recomendacio Gravidade Implel_nen-
tacao
PESSOAL E
ENCARGOS - 510 - Realizar o recadastramento anual para os aposentados da
1/2019 - Pessoal e - .. - . . ~ .
Recomendagdes Administragdo Centralizada, das Autarquias, das Fundacdes e da Baixa
AA 17/18 Encargos N ..
Pendentes - RD Camara Municipal.
06/18-C
PESSOAL E
ENCARGOS - 59 - Desenvolver um plano de agfio para otimizar a instrugdo de
1/2019 - Pessoal e ~ . o . .
Recomendagdes | documentos e reduzir o tempo de tramitagdo dos processos que Baixa Baixada
AA 17/18 Encargos . .
Pendentes - RD envolvam pedidos de aposentadoria.
06/18-C
PESSOAL E
1/2019 - Pessoal e }{E;\clgrﬁigz?gc;s 58 - Regularizar, formalmente, a prorrogagdo das cedéncias do Baixa Pendente
AA 17/18 Encargos ¢ PREVIMPA. X endente
Pendentes - RD
06/18-C
PESSOAL E
ENCARGOS - 57 - Observar o cumprimento da normatizagdo vigente para o
1/2019 - Pessoal e ~ . - . Lo .
Recomendagdes | controle dos registros das jornadas de trabalho dos servidores e Média Baixada
AA 17/18 Encargos o
Pendentes - RD estagiarios.
06/18-C
PESSOAL E 56 - Promover estudos, em conjunto com a SMPG/SRH e demais
ENCARGOS - orgdos da Prefeitura, acerca de uma politica de gestdo de pessoas,
1/2019 - Pessoal e ~ . . \ . . d . .
Recomendagdes | inclusive quanto a necessidade de redimensionamento e de Baixa Baixada
AA 17/18 Encargos . o ~ oo .
Pendentes - RD reposi¢do de pessoal, com o intuito de ndo prejudicar os servigos
06/18-C prestados para a populagéo.
PESSOAL E
ENCARGOS - 55 - Atualizar as informagdes acerca do quadro funcional do
1/2019 - Pessoal e ~ : :
Recomendagdes | Departamento no sistema ERGON, sobretudo quanto aos cargos em Baixa Pendente
AA 17/18 Encargos ox ~ .
Pendentes - RD comissao e fungdes gratificadas.
06/18-C
PESSOAL E 54 - Redimensionar as atividades desenvolvidas no PREVIMPA,
ENCARGOS - \ o Lo
1/2019 - Pessoal e ~ sobretudo quanto as responsabilidades funcionais, a natureza das
Recomendagdes .. C g e L N Alta Pendente
AA 17/18 Encargos Pendentes - RD atividades e a distribuicdo de estagiarios na realizagdo de tarefas
06/18-C proprias de servidores efetivos.
PESSOAL E
ENCARGOS - 53 - Atualizar o texto da Resolugdo n® 01/2014, que trata da politica
1/2019 - Pessoal e - . . . S o L4 .
AA 17/18 Encargos Recomendagdes | de investimentos, tendo em vista a vigéncia do Decreto n Média Baixada
Pendentes - RD 19.553/2016, que revogou o Decreto n°® 18.058/2012.
06/18-C
Eﬁg{igé]as ) 52 - Revisar a lista de servidores membros do Conselho Fiscal e de
1/2019 - Pessoal e ~ Administragdo do PREVIMPA, a fim de corrigir as divergéncias de
Recomendagdes . N . : . Alta Pendente
AA 17/18 Encargos informagdes constantes no sistema ERGON e providenciar a
Pendentes - RD Lo . . .
06/18-C restituicdo de jetons pagos indevidamente, se for o caso.
PESSOAL E
1/2019 - Pessoal e ENCARGOS: ) 51 - Atualizar a lista de cedidos do PREVIMPA no Portal de . .
AA 17/18 Encargos Recomendagdes Transparéncia. Baixa Atendida
Pendentes - RD ’
06/18-C
CONTROLE
SOCIAL - 61 - Divulgar de forma instantinea, as atas e os resultados dos
1/2019 - Controle ~ . . . . . .
. Recomendagoes investimentos do RPPS no site da entidade, bem como, as atas e Baixa Atendida
AA 17/18 Social i o
Pendentes - RD resultados até agora ndo divulgados.
06/18-C
Necessidade de 1541 - Atender a solicitagdo do Conselho Fiscal do PREVIMPA
45/2019 - Controle avahe}gao das guz.mfo a realizagdo d? uma auditoria externa, conmdera{ldo a
AG Previdencirio premissas do iminéncia de aprovagdo de novas regras para concessdo de Alta
Parecer n° 001/2019 | beneficios previdencidrios. Tal fato devera ser levado em

do Conselho Fiscal

consideragdo da realizagdo da Auditoria Externa.
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Falta de dados 1541 - Conferir e anexar as listas de presengas com as assinaturas
complementares nos . . i~ ~
46/2019 - Pessoal ¢ processos de dos conselheiros presentes as reunides nos processos de concessao _
~ . de jetom. O controle de efetividade dos membros dos Conselhos Média Atendida
AG Encargos concessao de jetom . ~ . R .
dos conselheiros no (de Administragdo e Fiscal), é necessario para o pagamento de
PREVIMPA jetom, e deve ser observado pelos gestores do PREVIMPA.
1552 - Avaliar a necessidade de orientar os oOrgdos de Recursos
Demora no tempo | Humanos ou areas de Apoio Administrativo do Municipio quanto a
46/2019 - Pessoal e de tramitagdo dos | guarda adequada de documentos aos dados funcionais dos 1 .
. J -~ .. o Média Baixada
AG Encargos processos de servidores, em consonancia com a previsdo do Decreto Municipal n'
aposentadorias 17.480/2011, para facilitar a tramitagdo dos processos de
aposentadorias.
1551 - Realizar estudos para edicdo de novas normas e
Demora no tempo . p
o procedimentos que tratam de processos de aposentadorias,
46/2019 - Pessoal e de tramitagdo dos . . . - .
estipulando prazos razoaveis para que os Orgdos de Recursos Média Baixada
AG Encargos processos de L ..
aposentadorias Humanos do Municipio atendam as demandas solicitadas pelo
PREVIMPA.

Nota: Os numeros dos relatorios e das recomendagdes sdo gerados automaticamente pelo sistema SIAUDI.

Legenda:

Pendente: Recomendacio emitida, permanecendo como “pendente” enquanto ndo verificada/comprovada a sua implementagao.
Atendida: Recomendagdo atendida/implementada, devidamente comprovado (na resposta) ou verificado (na inspecdo seguinte) o

atendimento.

Em implementac¢do: Recomendagdo em implementa¢do, com medidas ja sendo tomadas pelo auditado, conforme cronograma do plano de

acdo.

Baixada: Recomendagio retirada, quando a justificativa do auditado foi aceita prontamente na analise da resposta; quando a recomendagao
ndo pode ser mais atendida, por motivos alheios a vontade do auditado; ou quando a falha formal ndo foi mais encontrada na inspe¢ao

seguinte.
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